Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spoteczne;j

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2011

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

NOWOSADECKIE TOWARZYSTWO POMOCY IM. SW. BRATA ALBERTA W

NOWYM SACZU

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewoédztwo
MALOPOLSKIE

Powiat M. NOWY SACZ

Gmina M. NOWY SACZ

Ulica SZWEDZKA

Nr domu 18

Nr lokalu

Miejscowosé NOWY SACZ

Kod pocztowy 33-300

Poczta NOWY SACZ

Nr telefonu 184444810

Nr faksu 184444811

E-mail albert@cstnet.pl

Strona www Www.emmaus.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku N

publicznego 2004-05-20

5. Numer REGON 49046040800000 6. Numer KRS 0000059484
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

KRYSTYNA KRZYZANOWSKA- GALAS - PREZES
EWELINA JOANNA KRUPA — ZASTEPCA PREZESA
WOJCIECH STANISLAW CHMURA - WICEPREZES

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

STANISLAW KAMINSKI - PRZEWODNICZACY
ADAM WEADYSEAW WOZNIAKIEWICZ - CZLONEK
EWA STANISLAWA POTOCZEK - CZtONEK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest:
a)Wszechstronna pomoc wszystkim osobom znajdujgcym sie w
niedostatku, pomoc

w realizacji ich podstawowych potrzeb zyciowych, ze
szczegolnym uwzglednieniem

0s0b bezdomnych.
b) Reintegracja spoteczno-zawodowa realizowana w oparciu o
zasade

samopomocy oraz wspolnej pracy z osobami wykluczonymi
spotecznie na rzecz

budowania bardziej sprawiedliwego spoteczenstwa oraz pomocy
tym ktorzy

doswiadczajg jeszcze wiekszego ubostwa

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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Cel ten realizowany jest poprzez:

a)Organizowanie i prowadzenie placowek zajmujgcych sie
niesieniem pomocy osobom

bezdomnym, niepetnosprawnym, samotnym.
b)Udzielanie bezptatnie, badz za niskg odptatnoscig noclegow,
positkdéw, przekazywanie

przedmiotéw powszechnego uzytku.
c)Prowadzenie akcji solidarnosciowych na rzecz oséb
potrzebujgcych w kraju i za

granicg .

d)Prowadzenie poradnictwa prawnego oraz poradnictwa w zakresie
korzystania z

wszelkich instytucjonalnych form pomocy.
e)Wykonywanie ustug z zakresu pomocy socjalnej.
f)Organizowanie aukgciji, kiermaszy i innych imprez celem
uzyskiwania srodkéw

finansowych z przeznaczeniem na dziatalnos$¢ statutowa.
g) skreslono
h) Propagowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia .Wspotdziatanie z
organizacjami

majgcymi podobne cele statutowe. Przynaleznos¢ do federacji
organizacji i
stowarzyszen pozarzadowych o pokrewnej dziatalnosci.

i) Wyptacanie zapomog o charakterze $wiadczenia motywacyjno-
socjalnego mieszkancom placéwek Stowarzyszenia systematycznie
zaangazowanym w prace na rzecz wtasciwego funkcjonowania
takich placowek. Wysoko$¢ zapomédg oraz warunki ich
przyznawania ustala Zarzad na podstawie uprzednio
przygotowanego regulaminu
j) prowadzenie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w
szczegolnosci w zakresie

sprzedazy towardw i ustug wytworzonych lub $wiadczonych przez
osoby zagrozone

wykluczeniem spotecznym oraz sprzedaz przedmiotéw darowizny
na cele prowadzenia

dziatalnosci pozytku publicznego

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Prowadzenie:

Hucie

- Centrum Zakwaterowania dla Bezdomnych
-Wspdlnoty Emaus w Nowym Sgczu
-Wspélnoty Emaus w Krakowie

-budowa Domu Wspélnoty wraz z zapleczem warsztatowym w Krakowie Nowej

przy ul. Czeczenskiej
- dziatalno$¢ Banku Zywnosci
- dziatania na polu animowania i wspierania innych organizaciji

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,
,Zagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

f* Tak
" Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placowki Miejscowosé/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcow dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym
1|/Dom im.$w.Brata Alberta w Nowym Saczu Nowy Sacz 127
2|Wspdlnota Emaus Krakéw -Nowa Huta 20

3. Informacja dotyczgca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Liczba odbiorcow dziatan organizaciji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby 147
fizyczne

Osoby

prawne 17

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich,gdzie indziej
niesklasyfikowana

Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD:
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

orga_nizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich,gdzie indziej
niesklasyfikowana

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .

dziatalnosci) Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD:
Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1ll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow
i strat)

1,254,655.81 zt

2. Informacja o Zzrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11,968.58 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

9561,952.12 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 1,363.76 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0.00 z
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

289,371.35 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 39.00 z
b) z darowizn od 0séb fizycznych 22,481.12 z
c) z darowizn od 0séb prawnych 97,690.02 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

169,161.21 zt

e) ze spadkoéw, zapiséw 0.00 zt

f) z wptywdw z majagtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) '

g) z nawigzek sgdowych 0.00 z

h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrodet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

573,395.60 zi

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa

0.00 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

4,767.70 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Zakup zywnosci i energii

4,767.70 zt
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4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|Zakup zywnosci dla podopiecznych przebywajgcych w domu dla bezdomnych

4,108.02 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogdtem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1,229,091.07 z 0.00 zt
a)ko:szty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 519,642.87 7t 4.767.70 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 378.556.52 71 0.00 24
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 54,185.36 zt 0.00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzane;j z 0.00 zt 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ '
f)pozostate koszty ogétem: 276,706.32 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

q < <

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

<]

z optaty skarbowej

<]

z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

z podatku od nieruchomosci

¥ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

{* Tak
" Mie
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[ wiasnoscé

-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
q . . : L. [ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci ¥ uzyczenie
nastepujace prawo:

[~ dzierzawa

[~ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

9.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 migjsca po przecinku)

8.3 etatéw

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

3.0 os6b

N

. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkdéw

{* Tak
' Nie

N

31.00 osd6b fizycznych

. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0.00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 1 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 1 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

f* Tak
" Nie
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2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni

27.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 8.00 o0sbb
tym:  p) pracownicy organizagji 3.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 13.00 oséb
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 3.00 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni )
49.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 6.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 3.00 os6b
e c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 32.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 6.00 0s6b
e) inne osoby 2.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

313,865.94 zt

a) z tytutu umoéw o prace

310,827.94 zt

wynagrodzenie zasadnicze

212,686.76 zt

W nagrody 0.00 z
tym: premie 81,000.17 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 17,141.01 z

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych 3,038.00 z

2. Lgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 3,038.00 z

dziatalnoscig pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 z

tym:  p) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 3,038.00 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 z

dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom

organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 z

i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
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5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 3,224.07 z
Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 6,585.00 z
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych -

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu &=
terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

.

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy Rk
administracji rzagdowej * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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|Lp |Nazwa zadania

Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp

Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw

lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

sprawozdawczym
Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|Ocena stanu sanitarnego zaktadu zywienia Panstwowy Powiatowy Inspektor 2011-05-05
zbiorowego Sanitarny w Nowym Saczu
2|0Ocena stanu sanitarnego noclegowni Panstwowy Powiatowy Inspektor 2011-08-31
Sanitarny w Nowym Saczu
3|Kontrola przestrzegania przepiséw Komenda Miejska Panstwowej Strazy 2011-12-06
przeciwpozarowych,ocena zgodnosci z Pozarnej w Nowym Sgczu
wymaganiami ochrony przeciwpozarowej
rozwigzan technicznych zastosowanych w obie
4|0cena stanu sanitarnego czesci noclegowej Panstwowy Powiatowy Inspektor 2011-11-17
Sanitarny w Nowym Saczu
5[Ocena stanu sanitarnego zaktadu zywienia Panstwowy Powiatowy Inspektor 2011-11-18
zbiorowego Sanitarny w Nowym Saczu
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Leszel Lizon -zastgpca dyrektora 02.07.2012 r.
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